
各位 

2026年 2月 19日 

富士テクノロジー株式会社 

組織変更のお知らせ（2026 年 3 月 1 日付） 

富士テクノロジー株式会社（代表取締役社長：野木秀明、以下「当社」）は、2026年 3月 1日付で

組織変更を実施いたしますので、お知らせいたします。 

1. 組織変更の目的 

当社は、顧客ニーズの多様化と事業環境の変化に対応し、提供価値を一層高めていくため、営業

機能の強化と経営基盤（人材・業務・統制）の整備を進めております。 

本組織変更により、営業活動の推進体制を明確化するとともに、事業運営を下支えする基盤機能

を強化し、意思決定と実行のスピード向上を図ります。 

2. 主な変更点 

（1）営業本部の新設（営業専業組織） 

新規案件の獲得および顧客接点の拡充を目的として、営業専業組織である「営業本部」を新設

し、営業活動の推進体制を強化します。 

（主な所掌：ITソリューション／自社プロダクト／BPO 等の新規営業、人材派遣） 

（2）ICT 事業本部への再編（技術部門の体制明確化） 

従来の事業運営体制を再編し、技術開発・運用を担う体制を「ICT事業本部」として明確化しま

す。 これにより、既存のお取引の継続支援を行いながら提供サービスの拡充を図り、顧客への

サービス提供力の向上と事業運営の機動性を高めます。 

（3）経営管理本部への再編（経営基盤整備の強化） 

従来の管理体制を再編し、業務管理機能に加え、採用・人材育成、業務改善、統制整備など、 

事業運営を下支えする経営基盤機能を強化します。 

（4）経営戦略室の新設（成長投資・事業開発の推進） 

重点施策に加え、M&A を含む成長投資・事業開発について、経営として適切に検討・推進するた

めの体制として「経営戦略室」を新設します。併せて、意思決定の品質向上と迅速化を図ります。 



3. 施行日 

2026年 3月 1日 

4. 本件に関するお問い合わせ先 

富士テクノロジー株式会社 管理本部 経営管理部（3/1以降：経営管理本部 業務管理部） 

問い合わせ先：054-204-2001 

office@fut.co.jp 

 

今後も、体制強化を通じてサービス品質の向上に努めてまいります。 

 


